【说明】：
1. 对于一些小微企业不愿意与学生签订《就业三方协议》的，可以由用人单位出具《接收函》作为学生就业证明材料(材料内容中不能有“实习”二字)，具体如下附件。
2. 若学生与用人单位直接签订劳动合同的，请及时将劳动合同扫描件发至就业指导中心（1208425387@qq.com）。

 以上就业证明材料出具时必须保证与学生实际就业去向完全相符，不能出具虚假证明，一经发现将严肃处理。



就业指导中心2022 年 3 月 22 日












接收函




陕西铁路工程职业技术学院：

我单位同意接收贵校 2026 届萨马拉交通学院 	  专业毕业生       （身 份 证 号： 	              ）到我单位就业，请予以办理相关手续。


单位名称：

[bookmark: _GoBack]统一社会信用代码： 单位地址：
联 系 人： 联系电话：

用人单位盖章：

年	月	日

学生签字：
二级学院负责人签字： 二级学院盖章：
